Satzung
des Koordinationsrats der Iranerinnen und Iraner

in Hamburg

Praambel

Koodinationsrat ist ein parteipolitisch unabhéngiger Verein. Dieser ist eine pluralistischen, freiheitli-
chen, demokratischen, laizistischen® und rechtsstaatlichen Prinzipien verpflichtete Vereinigung.

Der Verein ist eine Organisation, die die Rechte und Interessen der Menschen auf der Grundlage der
"Allgemeinen Erklarung der Menschenrechte" in der von der Generalversammlung der Vereinten Natio-
nen am 10. Dezember 1948 beschlossenen Fassung und insbesondere die der Fliichtlinge auf der Grund-
lage des Abkommens iiber die Rechtstellung der Fliichtlinge (Genfer Flichtlingskonvention) vom 28.
Juli 1951, akzeptiert.

Aufgrund der Erfahrung von 20 Jahren Herrschaft des islamischen Regimes im Iran, haben wir es uns
zur Aufgabe gemacht, bis zum Sturz dieses Regimes die Menschenrechte dort zu Verteidigen und den
Widerstnd der Bevolkerung zu unterstiitzen.

Der Koodinationsrat wird der zunehmenden Auslinderfeindiichkeit und den rassistischen Tendenzen
gemeinsam und vereint mit allen demokratischen Mitteln entschlossen entgegentreten. Wir wollen in
Hamburg und tiberall in der Bundesrepublik Deutschland in Wiirde, Lebenssicherheit, Frieden, Freund-
schaft und Solidaritédt mit der deutschen und nicht-deutschen Bevolkerung leben.

Um die Rechte der ethnischen Minderheiten durchzusetzen, wird der Koodinationsrat mit allen in der
Bundesrepublik Deutschland vertretenen demokratischen Parteien, Gewerkschaften, Organisationen,
Initiativen und Personen zusammenarbeiten.

Da wir uns als Iranerlnnen in der Bundesrepublik Deutschland und als ein fester Bestandteil dieser Ge-
sellschaft verstehen, wollen wir nach dem Grundsatz der Gleichstellung zur Verwirklichung unserer
Rechte als ethnische Minderheit in rechtlichen, sozialen, politischen, dkonomischen und kulturellen Be-
reichen unseren Beitrag leisten.

Wir wollen zur Volkerverstandigung beitragen. Deshalb treten wir dafiir ein, daf} die
hierfiir notwendigen gesetzlichen und gesellschaftspolitischen Voraussetzungen geschaffen
werden

§ - 1 Name und Sitz des Vereins
I-1  Der Verein fiihrt den Namen "Koordinationsrat der Iranerinnen und Iraner in Hamburg".

1-2  Der Verein hat seinen Sitz in Hamburg.

13 Der Verein wird in das Vereinsregister eingetargen. Daher wird der Name mit dem
Zusatz "eingetragener Verein (e.V.)" versehen.

1-4  Das Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.




§ 2 Zweck und Ziele des Vereins

2-1  Der Koordinaiionsrat verfolgt ausschlieBlich und vnmittelbar gemeinniitzige Zwecke im
Sinne der Abgabenordnung. Der Koordinatiousrat ist selbstios tatig und verfoigt nicht in
erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

2-2 Zweck des Vereins ist die Forderung des fiiediichen Zusaimmenlebens zwischien Deutschien,
Fliichtlingen und Migrantinnen, der Toleranz auf allen Gebieten der Kultur und des Vol
kerverstiandigungsgedankens.

Weitere Zwecke des Vereins sind die Forderung

2-3 der Jugendpflege und Jugendfiirsorge

2-4 FErziehung, Volks- und Berufsbildung einschliellich der Studentlnnenhilfe

2-5 die Altersfiirsorge

26 die Forderung der Fiirsorge fiir politisch, ethnisch, geschiechtlich und religids Verfolgte,
fiir Fitichtlinge, Kriegsopfer und behinderte Menschen.

27 Diese Zwecke werden insbesondere verwirklicht durch:
- Darstellung der Kunst und Kultur, der Geschichte, der Sprache und des Bildungswesens,
der Sitten und Briuche, der politischen, wirischaftlichen und sozialen Gegebenheiten und
der Art und Weise der Lebensgewohnheiten der Bevoikerung in den unterschiedlichsten
Formen wie z.B. in Vortrdgen, Erzahlungen und Erlebnisberichten, in kulturellen Veran-
staltungen, in Kursen und/oder Workshops.
- Forderung der personlichen Begegnung durch den Aufbau einer Begegnungsstitte, durch
die Organisation von Bildungs-/Studienreisen und gemeinsame Treffen.
- Angebote der betreuten Freizeitgestaltung fiir Jugendliche und altere Menschen
(Spiele-, Musik-, Theaterabende, gemeinsame Ausfliige)
- Planung und Durchfithrung von Kursen, Seminaren und sonstigen Veranstaltungen zu
den Themen: Erzichung, Gesundheit, Umwelt, Kultur, Beruf und Ausbildung, Schulfragen,
Frauen- und Auslidnderfragen.
- Beratungs- und Betreuungsangebote und Hilfe bei der Bewiltigung von Alltagsproble-
men z.B. bei Schulprobiemen, Sprachproblemen, Problemen bei Behordenangelegenheiten.
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Gemeinniitzigkeit

3-1  Die Mittel des Vereins diirfen nur fiir satzungsgemafle Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder diirfen in ihrer Eigenschaft als Mitglieder keine Zuwendungen aus Vereins-
mitteln erhalten.

3-2  Die Mitarbeit ist grundsatzlich ehrenamtlich. Es werden nur tatsdchlich entstandene Kosten
erstattet.

3-3  Es darf keine Person oder Einrichtung durch Ausgaben die dem Zwecke des Vereins
fremd sind, oder durch unverhzltnismiflig hohe Vergiitungen begiinstigen werden.

§ 4 Mitgliedschaft

4-1 Mitglied des Vereins kann jede natlirliche oder juristische Person durch
schriftiichen
Antrag werden, indem sie sich bereit erklart, die Ziele und Aufgaben des Koordi-
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nationsrats anzuerkennen und zu unterstiitzen. Mitglied des Vereinsg kdnnen auch
Verbinde und Vereine werden, die eine demokratische Struktur haben, die Ziele
des Koordinationsrats anerkennen und sich fiir die Gleichberechtigung aller Na
tionalitdten, Volkergruppen und Geschlechter einsetzen.

Rassistische oder fundamentalistische oder undemokratische Organisationen und
Vereinigungen diirfen nicht aufgenommen werden.

Uber den Aufnahmeantrag entscheidet der Vorstand.

Die Mitgliedschaft endet durch:

a} schriftliche Austrittserklédrung

b} Ausschluf; ausgeschlossen werden Mitgliedsvereine oder Personen, welche
gegen Ziele und Prinzipien des Vereins verstoBen oder deren Mitgliedschft
Koordinationsrat in Verruf bringt.

¢} den Tod des Mitglieds.

Organe des Koordinationsrats

Die Mitgliederversammlung
Der Vorstand
Der Geschiftsfiihrer

Die Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammilung ist das oberste Organ des Vereins. Sie besorgt die
Angelegenheiten des Vereins, soweit sie nicht dem Vorstand zugewiesen sind.
Die ordentliche Mitgliederversammiung {indet mindestens einmal 1m Jahr statt.
Die Einladung zur Mitgliederversammibung, versehen mit der Tagesordnung, ist
den Mitgliedern spitestens vier Wochen vor der Versammlung schriftlich zu
iibersenden.

Eine auBlerordentliche Mitgliederversammlung kann auf Begehren des Vor-
standes, oder von einem Viertel der Mitglieder einberufen werden.

Die Versammlung wihlt die Versammlungsleitung und Schriftfiihrerin.
Stimmberechtigt sind alle anwesenden Mitglieder, die ihre Mitgliedsbei-

trage bezahlt haben.

Die Mitgliederversamming fafit ihre Beschliisse mit einfacher Mehrheit der an
wesenden Mitglieder. Die Mitgliederversammiuing ist beschluffihig, wenn min
destens die Hilfte der Mitglieder anwesend ist und satzungsgemal zur Versamm
lung emgeladen wurde.

Bei BeschluBunfihigkeit ist eine weitere Mitgliederversammlung binnen zwei
Wochen einzuberufen, die in jedem Falle beschlufifdhig 1st.

Die Antrige miissen zwei Wochen vor der Mitgliederversammlung schriftlich
beim Vorstand eingegangen scin. Nur schriftliche Antrige werden bearbeitet.
Antriage auf Satzungsdnderung sind mindestens zwei Wochen vor der Mitglieder
versammiung beim Vorstand schriftlich einzureichen.

Beschliisse iiber Satzungsanderungen bediirfen der Zustimmung von zwei Dritteln
der anwesenden Mitglieder.




Die Versammlungsprotokoelle werden von Versammlungsleiterln und Protokoll

fiihrerin unterschrieben.

Uber die Hohe eines Mitgliedsbeitrages entscheidet die Mitgliederversammiung
Sie hat insbesondere folgende Aufgaben:

a) Wahl und Abberufung des Vorstandes,

b) Genehmigung der Jahresrechnung und Entlastung des Vorstandes,

¢) Verabschiedung des Haushaltsplanes,

d) Festsetzung des Mitgliedsbeitrages,

e) Beschlullfassung iber eingebrachte Antrige.

f)  BeschluBfassung iiber Satzungsédnderungen,

5-2 Der Vorstand

Der Vorstand wird vom Mitgliederversammlung auf die Dauer von zwei Jahren gewihlt.
Der Vorstand besteht aus 3 Mitgliedern.
a) Vorsitzende/er
by Stellvertreterin
¢)  Kassenwartln
-Uber die Geschaftsfithrung der Verein bestimmt der Vorstand. Er kann einzelne Aufgaben auf
Vereinsmitglieder delegieren.
-Vertreter im Sinne des § 26 des BGB ist der / die Vorsitzende.
-Kassenwartin bedarf in Finanzen und Bankangelegenheiten zusétzlich der Unterschrift
des / der Vorsitzenden.
-Der Vorstand ist beschluBfahig, wenn mindestens 2 Vorstandsmitglieder anwesend
sind, wobei die Anwesenheit des/des Vorsitzenden zwingend ist. Bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des/der Vorsitzenden bzw. bei Abwesenheit die Stimme des/der
Stellvertreterin.
-Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit gefalit und sind zu protokollieren.
-Der Vorstand ist an Beschliisse der Mitgliederversammlung gebunden.

Aufgaben des Vorstandes

- Planung und Durchfiihrung der Angelegenheiten des Vereins.

-Vorbereitung, Aufsteflung der Tagesordnung und Einberufung der Mitgliederversammiung und
-Ausfithrung der Beschliisse der Mitgliederversammiung

-Dem Vorstand obliegen die Rechnungslegung und die Erstellung des Haushaltsplanes

-Er verfalit fiir die Mitgliederversammlung den Jahresbericht.

-Die Buchfithrung

53 Der/ Die Geschéiftsfiihrerin
-Der Vorstand kann zur Sicherung seiner Aufgabenwahrnehmung einen Geschafts
fithrer bestellen.

-Zum Geschiftsfilhrerin konnen auch Vorstandsmitglieder bestellt werden.
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Vereinsauflosung

-Der Antrag auf Aufldsung des Vereins kann entweder vom Vorstand oder von mindestens
der Hilfte alier Mitglieder beim Vorstand gestellt werden.

-Die Auflésung kann nur in einer dazu einberufenen Mitgliederversammiung mit Zustim-
mung von drei Vierteln der stimmberechtigten Mitglieder beschlossen werden.

-Falls die Mitgliederversammlung nicht anderes beschlieBt, sind der Vorsitzende und steli-
vertretende Vorsitzende gemeinsam vertretungsberechtigte Liquidatoren.

-Die Mitglieder des Koordinationsrats erhalten bei ihrem Ausscheiden oder der Auflosung
des Vereins weder die eingezahlten Mitgliedsbeitrige zuriick, noch haben sie sonstige An-
spriiche auf das Vereinsvermdgen oder auf Teile davon.

-Bei Auflosung oder Authebung des Vereins oder Wegfall der bisherigen steuerbegiinstig-
ten Zwecke fillt das nach Abzug der Verbindlichkeiten verbleibende Restvermégen an ei-
nen gemeinniitzigen Verein, der dieses zum Zwecke der Integrationsférderung von Fliicht-
lingen und Migrantlnnen zu verwenden hat.

§ 7 Inkrafttreten

Die Satzung von Koordinationsrat wurde am 14.12.1999 durch den Grundungsmitglieder
beschlossen und verkiindet,

*Laizismus basicrt aul Religions- und Gewissenslreibeil; Struktur tnd Funklionsweisen dos Staates diirfen nicht auf refigi-0-
sen Grundlagen ervichtel werden. Kein Mensch darf za Gebeten, religios-rituellen Handlungen sowic zum Bekenntnis sei-ner
religiosen Uberzcugungen gezwungen werden. Kein Mensch darf wegen seines Glaubens und seiner Uberzeugung diskrmi-
niert werden.




